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Общество с ограниченной ответственностью «Московский профессиональный 

институт» 

ИНН 9722075876  ОГРН 1247700340612  111024, г. Москва, ул. Авиамоторная, д. 50, стр. 2, помещ. 30/2 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом генерального директора 

ООО «Московский профессиональный 

институт» 

от «1» июня 2024г. № 1 

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ И ОСНОВАНИЯХ ПЕРЕВОДА, ОТЧИСЛЕНИЯ И 

ВОССТАНОВЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

1. Общие положения 

1.1. Положение разработано в соответствии с пунктом 2 части 2 статьи 30, статьями 61, 

62 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением 

Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441. 

2. Перевод 

2.1. Обучающийся по заявлению может быть переведен: 

– с одной формы обучения на другую; 

– из одной учебной группы в другую в рамках той же программы; 

– на другую дополнительную профессиональную программу, реализуемую 

Институтом. 

2.2. Перевод оформляется приказом генерального директора и, при необходимости, 

дополнительным соглашением к договору. При переводе на другую программу результаты 

освоенных дисциплин (модулей) могут быть зачтены в соответствии с Положением о зачете 

результатов. 

3. Отчисление 

3.1. Обучающийся отчисляется: 

– в связи с получением образования (завершением обучения); 

– досрочно по инициативе обучающегося (заказчика); 

– досрочно по инициативе Института в случаях: применения к обучающемуся 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания; невыполнения обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного 

плана; установления нарушения порядка приема, повлекшего по вине обучающегося 

его незаконное зачисление; просрочки оплаты стоимости платных образовательных 

услуг; невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию услуг 

вследствие действий (бездействия) обучающегося; 

– по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, в том числе в случае ликвидации 

Института. 
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3.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 

не влечет для него дополнительных обязательств перед Институтом, за исключением оплаты 

фактически понесенных Институтом расходов. 

3.3. Отчисление оформляется приказом генерального директора. Лицу, отчисленному 

досрочно, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

4. Восстановление 

4.1. Лицо, отчисленное досрочно по собственной инициативе или по уважительной 

причине, вправе восстановиться для продолжения обучения по той же программе в течение 

одного года после отчисления при наличии свободных мест в группе. 

4.2. Восстановление производится по заявлению на основании нового договора 

(дополнительного соглашения) и приказа генерального директора. Ранее освоенные 

дисциплины (модули) засчитываются. 

4.3. Лицо, отчисленное как мера дисциплинарного взыскания, может быть восстановлено 

по решению генерального директора. 


